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Area Welfare e Rapporti col Personale 
Direzione Risorse Umane e Organizzazione 
Il Responsabile a.i. 

 Bari,    
 
A tutto il personale 
di Acquedotto Pugliese S.p.A. 

 
Oggetto: SOGGIORNO ESTIVO A MARINA DI FRIGOLE (LE) PER I FIGLI DI DIPENDENTI DI ETA’ 

COMPRESA TRA I 12 E I 13 ANNI, COMPIUTI AL 31.12.2022 - Informativa sulla procedura 
di iscrizione. 

 
Care colleghe e cari colleghi, 

anche per quest’anno, la Commissione Mista Paritetica per il Tempo libero e gli Affari Sociali ha 
convenuto di riproporre l’organizzazione degli apprezzatissimi soggiorni estivi, riservati ai figli di 
dipendenti di Acquedotto Pugliese S.p.A., in servizio alla data di pubblicazione della presente 
informativa. 

Il Summer Camp rappresenta un’esperienza educativa e di apprendimento, in cui si promuove 
la crescita e l’educazione di ogni partecipante, attraverso l’interazione sociale. 

Il programma esclusivo del soggiorno è creato su misura per ragazzi dai 12 ai 13 anni, pertanto 
le eccellenti strutture a disposizione e la presenza di istruttori qualificati ed esperti, consentiranno 
a ciascuno di vivere un’esperienza formativa completa, durante cui divertirsi e cimentarsi con 
molteplici discipline. 

Il campo, dedicato a 40 ragazzi di età compresa tra i 12 e i 13 anni compiuti al 31/12/2022, 
avrà luogo dal 2 al 15 luglio, presso l’HOTEL RACAR*** di Marina di Frigole (LE), dove 
trascorreranno l’intero periodo, accompagnati da una referente aziendale.  

Le richieste di partecipazione saranno accolte in base all'ordine cronologico di arrivo. 
Per tale ragione, al fine di assicurare che tutto il Personale abbia pari possibilità di accesso 
all'iniziativa, saranno formulabili esclusivamente a partire dalle ore 08:30 del 7 giugno ed entro e 
non oltre le ore 23:59 del giorno 13, utilizzando l’apposito modulo della Piattaforma dei Servizi 
Welfare, disponibile qui, insieme a tutti gli allegati predisposti dal Tour Operator Sunny Life, oltre 
che ai manuali utili a rivolgere l’istanza in modo corretto. 

A tal proposito, i dipendenti dovranno: 

1. loggarsi alla piattaforma Talentia, mediante l’uso delle medesime credenziali già utilizzate 
per la VPN e per la posta elettronica aziendale, raggiungendo la pagina 
https://talentia.aqp.it/hraqp/topic/1000000036;ID=1000000004, da cui potranno scaricare i 
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seguenti documenti: 

 ALL. 1 - REGOLE DI COMPORTAMENTO 
 ALL. 2 - SCHEDA SANITARIA 
 ALL. 3 - INVENTARIO 
 ALL. 4 - NOTIZIE UTILI 

2. cliccare sul tasto “Nuova richiesta di soggiorno in Italia 12-13 anni” e compilare il modulo 
on-line, seguendo le istruzioni operative disponibili nell’apposito "Manuale richiesta soggiorni 
estivi". 

3. consegnare al personale incaricato dal tour operator, portandoli al seguito al momento della 
partenza, 

• l’ALL. 2 - SCHEDA SANITARIA, debitamente compilato e sottoscritto; 
• l’ALL. 3 - INVENTARIO, debitamente compilato e sottoscritto; 
• le fotocopie fronte/retro del documento di identità e della tessera sanitaria del 

minore; 
• in mancanza della carta di identità del minore, l’attestato di identità in 

originale. 

Qualora i ragazzi, all’arrivo in hotel, risultino sprovvisti della suddetta scheda sanitaria, 
verranno visitati da un medico, con conseguente addebito del costo della prestazione, a carico dei 
genitori. Il centro, infatti, dispone di un servizio sanitario 24 ore su 24, assicurato con la presenza di 
infermieri professionali e la reperibilità di un medico a chiamata. 

Come premesso, saranno prese in considerazione unicamente le domande formulate 
utilizzando il suddetto canale telematico ed osservando le scadenze di seguito indicate: 

 07/06/2023, ore 08.30: apertura portale; 

 13/06/2023, ore 23.59: chiusura portale. 

La graduatoria dei selezionati verrà compilata, tenendo conto della data ed ora registrate dalla 
Piattaforma Talentia in virtù della sequenza di click su INVIA AL SERVIZIO PERSONALE e sull’OK 
di conferma. Dunque, non verranno accettate le richieste rimaste in compilazione né quelle 
consegnate a mano/per raccomandata e/o in alcun modo rivolte al di fuori dei termini fissati. 

Per raggiungere Marina di Frigole, è prevista l’organizzazione di appositi bus GT con 
accompagnatori, a partire da Bari, Brindisi e Lecce, compatibilmente con la congruità del numero 
dei passeggeri prenotati per ciascun punto di presa. 

Infine, è opportuno ribadire che, allo scopo di illustrare il progetto di vacanza ai genitori 
interessati, è programmato un incontro con gli organizzatori del soggiorno, che avrà luogo il 23 
giugno p.v. alle ore 14:00, presso la Sala Museo del Palazzo dell’Acqua, in via S. Cognetti, 36 a Bari. 

Cordiali saluti. 

        Emanuele Fino 

 

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: hrwelfare@aqp.it 
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