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Domanda di partecipazione alla selezione per “Direttore IT” 
Riferimento: DIT3/21 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________________________________ 

nato a ___________________________________________________________________________ Il ________________ 

residente a COMUNE ______________________________________________________________  PROVINCIA ________ 

INDIRIZZO _________________________________________________________________________ CAP ____________ 

Codice Fiscale: ______________________________________________________________________________________ 

Tipo Documento di Identità: ________________________________________- Numero: __________________________ 

Telefono: _______________________________________Cellulare: ___________________________________________ 

Email: ____________________________________________ PEC: ____________________________________________ 

 
CHIEDE 

 
 
di essere ammesso a partecipare alla selezione per “Direttore IT” Rif. DIT3/21. 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci previste 
nell’art. 76 del citato D.P.R. a pena di esclusione. 
 
 
 

DICHIARA 
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Riquadro A 
(contrassegnare la casella in corrispondenza di ogni attestazione; in mancanza la candidatura sarà scartata) 

Di: 

A1. Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettare integralmente e senza riserva alcuna le condizioni in 
esso contenute; 
 

A2. Che le informazioni contenute nel curriculum allegato alla presente domanda di partecipazione corrispondono 
a verità; 
 

A3. Di aver preso visione dell’informativa Privacy per la selezione del personale e di autorizzare AQP s.p.a. al 
trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 679/2016; 
 

A4. Di non aver riportato condanne penali e/o di non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione,  
 

oppure 

A4a. di aver riportato le seguenti condanne e/o di essere stato destinatario dei seguenti provvedimenti che 
riguardano l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione: 
 
________________________________________________________________________________________________ 
 

 

A4b. di avere in corso i seguenti procedimenti penali: 
 

________________________________________________________________________________________________ 

Riquadro B - REQUISITI 

 
B1 REQUISITI GENERALII 
Di possedere i seguenti requisiti generali essenziali per l’ammissione alla selezione: 
(contrassegnare la casella in corrispondenza di ogni attestazione; in mancanza la candidatura sarà scartata) 
 

a. Essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o loro famigliare non avente la cittadinanza 
di uno Stato membro che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero 
cittadino di Paesi terzi che sia titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia 
titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.lgs. 165/2001 e s.m.i.); 

b. Assenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità ai sensi del d.lgs 39/2013 (Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190); 

c. Non aver esercitato, negli ultimi 3 anni di servizio, nei confronti di AQP poteri autorizzativi o negoziali per 
conto di pubbliche amministrazioni (ai sensi art.53, comma 16 ter D.Lgs.165/2001). 

B2 REQUISITI SPECIFICI 
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Di possedere i seguenti requisiti specifici essenziali per l’ammissione alla selezione: 
(contrassegnare la casella in corrispondenza di ogni attestazione; in mancanza la candidatura sarà scartata) 
 

a. Laurea Magistrale in ambito tecnico o scientifico o economico in 

_______________________________________________________________________________________ 

b. 

1. Comprovata esperienza professionale maturata in tempi recenti, per un periodo non inferiore a 5 (cinque) 
anni, nello sviluppo di progetti di integrazione di sistemi informativi, connotati da una notevole complessità 
sia infrastrutturale, e applicativa, oltre che tecnologica: 

- nella posizione di Direttore IT – con almeno 2 (due) anni con qualifica di Dirigente -, coordinando team 
non inferiori a 10 persone presso aziende di rilevante complessità organizzativa e dimensionale, 
preferibilmente operanti nel settore Servizi e Utility 

oppure 
- come Senior Manager/Director di primarie società di IT Consulting e System Integrator, nello sviluppo 

di servizi professionali di consulenza in ambito IT con presidio delle aree di intervento previste dal 
ruolo di Direttore IT per conto di aziende di rilevante complessità organizzativa e dimensionale, 
preferibilmente operanti nel settore Servizi e Utility. 
 

SPECIFICARE ESPRESSAMENTE DOVE È STATA MATURATA L’ESPERIENZA RICHIESTA PER LA POSIZIONE IN OGGETTO  
Tab.1 

 AZIENDA DAL AL RUOLO INQUADRAMENTO 

1     
 

2     
 

3     
 

4     
 

5     
 

 

2. Consolidata esperienza di people management e di gestione di team articolati di specialisti ed approfondita 

conoscenza delle tecniche di gestione, motivazione e di sviluppo del team 

3. Rilevante capacità di gestire il cambiamento portando innovazione nei processi e nel business e pregressa 

esperienza di gestione di processi di innovazione dei sistemi e di continua evoluzione degli stessi in linea con 

le mutate condizioni di business e di contesto 

4. Comprovata esperienza di change management organizzativo ed esperienza nella definizione ed attuazione di 

piani di formazione, re-skilling e ricollocazione delle risorse 

5. Consolidata esperienza e approfondita conoscenza dei sistemi ERP, in particolare SAP, con particolare 
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riferimento alla impostazione e gestione dei relativi progetti di implementazione 

6. Consolidata esperienza e approfondita conoscenza dei principali sistemi di CRM cloud, con particolare 

riferimento alla impostazione e gestione dei relativi progetti di implementazione 

7. Consolidata esperienza ed approfondita conoscenza delle attività riguardanti la sicurezza informatica aziendale 

e della progettazione e realizzazione dei relativi piani di cybersecurity 

8. Consolidata esperienza ed approfondite conoscenze nel campo di architetture hardware e software, delle reti 

e della fonia e degli applicativi aziendali 

9. Consolidata esperienza ed approfondite conoscenze nel campo dei sistemi cloud, degli IT enviroment, delle 

moderne logiche di integrazione tra sistemi, della continuous integration e della catena di quality assurance 

10. Approfondita conoscenza dei principali processi di un'azienda strutturalmente complessa e dei sistemi 

informativi correlati; 

11. Consolidata esperienza e conoscenza delle tecniche di project management; 

12. Buona conoscenza della lingua inglese 

c. Patente B in corso di validità 

d. IDONEITA’ ALL’IMPIEGO ED ALLE MANSIONI DEL PRESENTE PROFILO 

REQUISITI PREFERENZIALI 
 
Di possedere i seguenti requisiti preferenziali: 

a. Percorsi di specializzaione, executive program e corsi di alta formazione in ambito business innovation, digital 

transformation, MBA, Digital innovation sourcing, Innovation management. 

b. Approccio “data driven”; 

c. Capacità di gestione di progetti in ambito data intelligence, business intelligence, data visualization; 

d. Esperienza e conoscenze delle moderne metodologie di gestione, coordinamento e sviluppo di progetti ICT 

complessi come i modelli AGILE, SCRUM, Waterfall, Kanban 

 

 
Data,                                                                                         
 

Firma ___________________________________________ 
 
Allegati:  

1. Fotocopia documento di identità in corso di validità 
2. Curriculum Vitae firmato 


