
 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge  

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E CALENDARIO 

SECONDA PROVA SELETTIVA  

“TECNICO GESTIONE HELP DESK RETI/IMPIANTI” - RIF. HPDT2/21 
 

 

Ad esito della prima prova selettiva (test attitudinale e test tecnico), si riporta di seguito l’elenco dei 

candidati ammessi a sostenere la seconda prova selettiva (colloquio tecnico e gestionale) per la posizione di 

“TECNICO GESTIONE HELP DESK RETI/IMPIANTI” - Rif. HPDT2/21 ed il relativo 

calendario: 

 

N. 
CODICE 

CANDIDATO 
DATA 

CONVOCAZIONE 
ORARIO DI 

CONVOCAZIONE 

1 O2523HPDT 19/05/2021 8.30 

2 H2572HPDT 19/05/2021 9:15 

3 Q1603HPDT 19/05/2021 10:00 

4 O2335HPDT 19/05/2021 10:45 

5 P1373HPDT 19/05/2021 11:30 

6 Y2180HPDT 19/05/2021 12:15 

7 J2686HPDT 19/05/2021 13:00 

8 R1696HPDT 20/05/2021 8:30 

9 G1212HPDT 20/05/2021 9:15 

10 B1463HPDT 20/05/2021 10:00 

11 Y2285HPDT 20/05/2021 10:45 

12 U1158HPDT 20/05/2021 11:30 

13 J1713HPDT 20/05/2021 12:15 

14 U1961HPDT 21/05/2021 8:30 

15 C2540HPDT 21/05/2021 9:15 
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N. 
CODICE 

CANDIDATO 
DATA 

CONVOCAZIONE 
ORARIO DI 

CONVOCAZIONE 

16 L2055HPDT 21/05/2021 10:00 

17 M2553HPDT 21/05/2021 10:45 

18 C1697HPDT 21/05/2021 11:30 

19 G2661HPDT 21/05/2021 12:15 

20 L1044HPDT 21/05/2021 13:00 

  

I colloqui si terranno in modalità telematica attraverso l’utilizzo della piattaforma Cisco Webex 

Meetings. 

I candidati convocati a mezzo del presente avviso dovranno: 

1. inviare, entro le ore 8.00 del 19 maggio 2021, all’indirizzo mail selezione@pec.aqp.it la “Scheda 

Informativa” (compilata e sottoscritta) ricevuta via mail; 

2. collegarsi, al link ricevuto attraverso la medesima mail, 5 minuti prima dell’orario di 

convocazione sopra indicato, muniti di un documento di identità in corso di validità ed 

attenersi alle modalità di partecipazione dettagliate nella medesima mail. 

Si rammenta che l’impedimento da parte dei candidati allo svolgimento della selezione in modalità 

telematica non potrà costituire giustificato motivo per la mancata presentazione al colloquio di selezione e, 

pertanto, gli stessi saranno esclusi dalla selezione. Anche l’impedimento a garantire lo svolgimento della 

selezione con il ricorso a strumentazione tecnica atta ad assicurare un collegamento telematico stabile per 

la trasmissione di contenuti audio e video è considerato motivo di esclusione dal processo selettivo, 

riservandosi AQP specifiche valutazioni a riguardo.  

Per ogni informazione relativa alla selezione in corso i candidati sono invitati a consultare la pagina 

Lavora con noi del sito www.aqp.it. 

 

Bari, 18 maggio 2021 

mailto:selezione@pec.aqp.it
https://www.aqp.it/societa-trasparente/selezione-personale

