


- a rispettare i principi di integrità, correttezza, buona fede, proporzionalità, obiettività, 
trasparenza, equità e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialità, 
astenendosi in caso di conflitto di interessi, anche potenziale (paragrafo 3.13 del Codice Etico e 
Comportamento – art. 6 bis legge n.241/1990); 

- a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione 
al dirigente della struttura di appartenenza. 

 
_____________li, _______________                                                      

firma 
 
        ___________________________ 
 
 
 
Ai sensi dell’art.38 del DPR 445/2000 e s.m.i la presente dichiarazione è sottoscritta dall’interessato unitamente alla 
fotocopia non autenticata di un documento di identità del dichiarante. 


		2024-09-10T09:25:57+0000
	Marco Francesco Carabellese




