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Borse di studio a.a./a.s. 2021-2022

Categoria CRREADTE RIBOHSLE URENE & DRCENIZIADDONL

PEOPLE CARE I DOVEISSTF K INCLLS DN

Care colleghs & cari collzgh’

siamic lien di comunicarvi lerogazione delle borse di studio relstive
sil'a s =28 2027-2022 & di condividere il messaggio di congratulazioni
del Direttore delle Risorse Umane e Organizzazione.

Pubblichiamo, in 3lggato, anche lelenco dei beneficiari e quelio delle
domande respinte oer mancanza dei reguisit prescrati dal Regolamenta
{disponibile quil

Mel rispetro della normativa sulla privacy, entrambi f documenti sand
=tati compilati senza Nndicazione di nomi & cognomi Per consultardi, va

dungus ricercato il numero di protocolle personale, pressnte nelle-ma’l
di conferma delfinvio delfistanza ricevuta dallindirizzo hreetfare@sqp.it. e

comungue visualizzabile, accedendo zlla sezicne “Archivio richizste” nel
portale Servizi Talentia, cosi come illustrato nell'ultims parte del manuale
disponibile qui.

Gli esclusi possono verificare le motivazioni del diniego. seguendo |2
indicazioni present nel suddetto Regolamento e, gualora ritengano di
awverne titolo, rivolgere formale ricorso, ai sensi dellart. &, entro & non
oltre 10 giorni dalla presente pubblicazione, collegandosi 23 sezions
“Ricorsi per borse di studic” di Talentia e osservando |3 procedura indicata
ne! manuale disponibile qui.

Monverranno considerate valide eventuall richiests inviate olre il tarmine

prevista o impiggando canali diversi da quello stabilto.

L= erogazion: saranno effetuate entro la fine di giugno, secondo le
modalta prescrite net bando.

Fer quanti sarznnao maggiorenni alla data delfaccredito, andra completan il
processo di richiesta, collegandos’ di nuovo alla pisttaforma det Servizi
Welfare entro il O giugne p.v. 2 scegliendo di ricevers || premio mediante

bonifice domicilisto presso Foste ltzliane oppure indicando le coordinazs

izan dal conto su cui effettuars il versamenta, cosi come descrito nel
manuale disponibile qui fin qus
CIie

fintastatario dovrd
rncitore della borsal

tultmo cazo,
idere inderogabimente con lo studen

siamo infine che, per c
SON0 EEET

scuna classe di concorso, gli importi unitari

idefiniti in 2pplicazicne delle previsioni dellzr. 2 de
regolamento azendale, onde garantire laccoglimento di e le istanze

rispondenti a1 requisiti richiesti & pervenure nei termini.
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