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AQP È TRA LE PRIME UTILITY MERIDIONALI A OTTENERE LA CERTIFICAZIONE 

PER LA PARITÀ DI GENERE 

La certificazione per la parità di genere viene riconosciuta alle aziende che si impegnano per 

raggiungere equità delle retribuzioni, parità nei processi di selezione e pari possibilità di crescita  

 

 
Bari, 28 giugno 2023 – Importante riconoscimento aziendale per Acquedotto Pugliese. 

Al termine di una accurata istruttoria la Bureau Veritas Italia, ente leader nel campo delle ispezioni, 

delle verifiche di conformità e delle certificazioni, ha consegnato ad AQP la “certificazione sulla 

parità di genere”.  

 

La certificazione per la parità di genere viene riconosciuta alle aziende che si impegnano per 

raggiungere equità delle retribuzioni, parità nei processi di selezione e organizzazione del 

personale, pari possibilità di crescita di carriera, prevenzione di ogni forma di abuso fisico, verbale e 

digitale sul luogo di lavoro, conciliazione dei tempi vita lavoro, tutela della genitorialità e del lavoro 

di cura. Elementi contenuti nella Policy di AQP adottata di recente proprio a garanzia della parità di 

genere.  

 

“Personalmente – ha detto il Presidente di AQP Domenico Laforgia – tengo molto a questo 

riconoscimento che testimonia una volta di più una vocazione alla parità che è ben salda nel nostro 

DNA.  

Per una azienda pubblica come la nostra, che ha l’ambizione di rappresentare nel modo più fedele 

l’indole profonda e la cultura stessa della nostra regione, impegnarsi quotidianamente per rimuovere 

tutti gli ostacoli (e non mi riferisco solo alle barriere di genere) che possono impedire la realizzazione 

personale delle nostre lavoratrici e loro partecipazione al progresso e allo sviluppo dell’azienda è 

un dovere primario. 

La valorizzazione di tutte le intelligenze, di tutte le competenze e di tutte le abilità a disposizione di 

AQP è condizione essenziale per fornire al nostro territorio un servizio sempre migliore e un impegno 

preciso che abbiamo nei confronti di tutti i nostri utenti.” 

 

“L’approccio ‘politically correct’ - ha detto la direttrice generale Francesca Portincasa –è sempre 

stato una caratteristica ben visibile della nostra politica aziendale. 
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Abbiamo una lunga tradizione di attenzione verso il benessere delle nostre lavoratrici e dei nostri 

lavoratori e siamo costantemente impegnati a tenere conto delle specificità e dei bisogni di ognuno. 

Questa nuova, importante certificazione arriva dunque a consolidare un metodo di cui siamo convinti 

e che consideriamo essenziale per il buon funzionamento di una utility ricca e complessa come la 

nostra. 

Sono diverse le azioni concrete di inclusione lavorativa che abbiamo messo in campo in questi anni 

volte a valorizzare la diversità nel senso più ampio del termine, con un occhio non solo al genere, 

ma anche a cultura, età, religione e provenienza geografica; penso, solo a titolo di esempio, alla 

valorizzazione del congedo parentale destinato a tutti i genitori a prescindere dal genere.  

Un modo di essere che abbiamo sposato in tempi non sospetti e che riteniamo naturale per un'azienda 

come la nostra che considera le risorse umane che la compongono come il proprio vero patrimonio 

insostituibile.” 

 

“La certificazione che riceviamo oggi - ha detto la consigliera di amministrazione Rossella Falcone 

- è motivo di grande orgoglio per tutte e tutti noi. L’azienda si assume così formalmente l’impegno a 

promuovere una politica di gestione che pone attenzione all’uguaglianza tra donne e uomini. E quindi 

questo riconoscimento rappresenta il punto di arrivo naturale di un percorso iniziato molti anni fa e 

che consideriamo non solo doveroso, ma anche particolarmente importante per garantire un servizio 

sempre migliore ai cittadini. Sappiamo di avere un compito essenziale per il progresso della nostra 

regione e per il benessere dei pugliesi, per questo è fondamentale per noi che tutte le lavoratrici e 

tutti i lavoratori di AQP abbiano la possibilità di contribuire al perseguimento della nostra mission 

e siano sempre nelle condizioni di esprimere al meglio il proprio talento. La certificazione 

rappresenta dunque per noi un incoraggiamento e un’indicazione chiara di rotta per il futuro.” 

 

"Siamo onorati – ha commentato il Sales Manager della Divisione Industry & Facilities di Bureau 

Veritas Italia Paolo Tondi - di essere partner storico dell'Acquedotto Pugliese che si conferma da 

sempre molto attento a tutti gli aspetti governabili tramite un sistema di gestione. L'impegno, negli 

anni certificato, è esteso alla qualità del servizio, agli aspetti ambientali, alla salute e sicurezza e 

alla sostenibilità a tutto tondo. 

Acquedotto Pugliese, tra le prime utility del Sud d’Italia a raggiungere il traguardo della 

certificazione UNI/PdR 125:2022, ha ottenuto un punteggio molto elevato, a testimonianza della 

esistenza di politiche e comportamenti già in precedenza in linea con le tematiche legate alla Parità 

di Genere". 

 


