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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Giovanni Palasciano

Giovanni Palasciano

@ Via De Rossi, 102 - 70122 Bari ~ ltalia
. 0805240301 - 080/5216706 B 3351413857

< glovannl.@lasciano@ﬁa.it.gt.com PEC giovanni.glasciang@&.it
0

Sesso M| Dala di nascita 23/11/1955 | Nazionalita Itakiana

Partner

dal 1986 ad oggi
Ria Grant Thomton S.p.A.

Sede di Bari , Via De Rossi 102
hﬂp:leww.ﬁagrantthomtgn.itl
Societa di revisione ed organizzazione contabile:

- iscritta Registro Revisori Legali di cui alfant- 2 del D.Lgs n. 39 del 2010 istituito presso il Ministero
Economia Finanze;

- iscritta al numero d'ordine 49 dell'Albo Speciale delle societa di revisione tenulo dalla Consob, ai
sensi della delibera di iscrizione n. 18255, del D.Lgs. 20 giugno 2012, codice Consob 397160.

Principali mansioni e responsabilita:
Consigliere di Amministrazione
- Responsabile delfufficio di Bari

Amministratore Unico

dal 1986 ad oggi

Fingeco S.ri.

Bari - Via De Rossi 102
Socigta di Consulenza Aziendale

Consigliere di Amministrazione

dal 2001 al 2004
Fiera del Levante Servizi S.rl.

Bari

Amministratore

dal 1983 al 1986
Ingegneri Flego e Messinea S.p.A.

v
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Altre lingue

Francese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Cormpetenza digitale

Curriculum Vitae

Laurea in Economia e Commercio

1979-1984
Universita degli studi di Bari

Laurea in Economia

1975-1979
B.A. State University of New York USA

Master in Direzione Aziendale

Giovanni Palasciano

1979
Universita Bocconi
o
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascoito Lettura Interazione Produzione orale
Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Buono Buono Buono Buono Buono

» Leadership: Pariner responsabile dell'ufficio di Bari defla Ria Grant Thomton S.p.A. con un team di 8

persone

- lIscritto allAlbo dei Dottori Commerciafisti di Bari dal 11/09/1985 aln, 574
- Iscritto alfalbo dei Revisori Legali al n.ro 42488 Decreto Ministeriale: 12/04/1995, Gazzetia

Ufficiale: n.31bis del 21/04/1995

- Revisore Ufficiale dei Conti, con D.M. 06/03/92, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica n° 23 IV serie speciale def 20/03/92 ed iscritio al relativo ruolo;

- Consulente tecnico del Giudice

- iscritto nel Registro dei Revisori Contabili

Elaboraziona
delle Comunicazions
informazioni
Buono Buono

& Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop europa.ey

AUTOVALUTAZIONE
Creazione di : Risoluzione di
Contenti Sicurezza problemi
Buono Buono Buono
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Livelio:

= buona padronanza degli stument della suite
software di presentazione)

Patente di guida

Curriculum Vitae

Ulente intermedio

Patente di guida: B

Sostituire con il nome del{l) certificato(i) TIC

Giovanni Palasciano

per ufficio {elaboratore di tesh, foglio eletironico,

Esperienze svolte nel Progettazione e definizione del modello o

rganizzativo di cui al decreto legislativo 8 giugno 2001 n.231

Committente Descrizione del servizio Ruolo Svolto

Aeroporti di Puglia S.p.A. Progettazione e definizione del .
modello organizzativo di cui al decreto Partnzgﬁas‘?;r;sabﬂe
legislativo B giugno 2001 n.231

Amgas S.rl. Bari Progettazione e definizione del .
modello organizzativo di cui al decreto Parlnzre:?as\?;gsablle
legislativo 8 giugno 2001 n.231

Amiu S.p.A. Trani Progettazione e definizione del .
modello organizzative di cui al decreto PaMzLﬁ:‘?:rgsablle
legislativo 8 giugno 2001 n.231

Amtab S.p.A. Bari Progetiazione e definizione del

modelio organizzative di cui al decreto
legislativo 8 giugno 2001 n.231

Partner responsabile
del lavoro

Fermrolramviaria S.p.A,

Progettazione e definizione del
modello organizzativo di cui al decreto

Partner responsabile

legislativo 8 giugno 2001 n.231 ———
Fondazione Lirico Sinfonica Petruzzelli e Teatri di Bari Progettazione e definizione del ;
modello organizzativo di cui al decreto Partn(ej;ﬁ:-as\msabﬂe

legislativo 8 giugno 2001 n.231

Esperienze nel seffore OIvV

Commitienie

Settore di riferimenio

Comune di Trindapoli 2012-2015

Componente O.IV.P.

Comune di Bari 1995 - 2004

stralegico

Componente del Nucleo di Valutazione e del team professionale responsabile del controllo

Comune di Brindisi

Progettazione del sistema di controllo di Gestione

Comune di Bari

Progettazione del sistema informativo per il controllo di Gestione e Nucleo di Valutazione

Comune di Foggia

Bilancio di mandato

Comune di Fasano 1999 - 2004

Progeltazione del sistema di controlio di Gestione

Comune di Fasano 1999 — 2004

Componente del nucleo di valutazione

Comune di Cisternino 1989 - 2004

Compaonente del nucleo di valutazione

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI SYOLTE

Organo tecnico regionale

ARPA Puglia Consulenza Amministrativa

ASL Taranto Procedure di Verifica concordate — Inventario fisico cespiti
Aziende municipalizzate

AMGAS S.p.A- Bari

Revisione bilanci

AMTAB Azienda Municipalizzata
Trasporti Autofilotramwviari — Bari

Revisione bilanci

ATAF S.p.A- Foggia

Revisione bilanci

Ente Autonomo Fierz del Levante di
Bari

Revisione bilanci

£+ Unione europea, 2002.2015 europass.cedefop europa ew
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Curriculum Vitae

Giovanni Palasciano

AMGAS S.p.Adi Foggia

Revisione bilanci

AMGAS S.rl diBari

Revisione bilanci

AMIU S.p.A. di Taranto

Revisione bilancj

Aziende di Servizi

Autostrade Meriodionali

Revisione contabile

Tangenziale di Napoli

Revisione contabile

Brindisi Servizi Generali

Revisione contabile

Bari Multiservizi S.p.A. Revisione contabile - Riorganizzazione aziendale
Linioneffe Scar Revisione contabile
Aziende Private

Cassa Edile della Provincia Jonica

Revisione contabile

Banca di Credilo cooperativo di Bari

Revisione contabile

Artigianfidi

Revisione contabile

Cooperativa Artigiana di Garanzia

Revisione contabile

Consorzio APO Foggia

Revisione contabile

Cooperativa Continuita Artigiana

Revisione contabile

Cooperativa Polidrica

Revisione contabile

Cooperativa Ergon

Revisione contabile

Cooperativa L'Internazionale

Revisione contabile

Cooperativa Unioneffe

Revisione contabile

Cooperativa Cantina di Venosa

Revisione contabile

Cooperativa Produttori Agricoli

Revisione contabile

Cooperativa Apollo

Revisione contabile

ATTIVITA DI SERVIZI FINANZIARI

Ricciareli S.p.A,

Valutazione del capitale economico della Ricciarelli S.p.A. e delle societa controllate e
coliegate con sede legale in Pistoia

Comune di Foggia

Valutazione del capitale economico dell Amiu di Bari — Azienda Municipalizzata di
Igiene Urbana per conto del Comune di Foggia ai fini dell'acquisizione da parte dello
sesso Comune delta quota di minoranza della Societa

Gestione Servizi S.p.A.

Valutazione del capitale Economico della Gestione Servizi 8.p.A. - Societa di
riscossione tributi per alcuni Comuni del Nord Barese, ai fini della cessione della stessa
Societa

Consorzio AS|

Predisposizione del Piano economico finanziario relativo al servizio di vigilanza

ASISpA.

Predisposizione del Piano economico finanziario relativo al servizio di vigilanza

Interporto  Regionale della Pugiia
S.pA.

Relazione di stima ex art. 2465 c.c.

Sud Commerci S.r.l.

Relazione di stima ex art. 2465 c.c.

Comune di Grumo Appula

Valutazione della Farmacia Comunali di Grumo Appula ai fini della cessione delle
quote di partecipazione

Comune di Altamura

Valutazione della Farmacia Faralta S.r.. ai fini della cessione delle quote di
partecipazione

Comune di Palagianelio

Valutazione della Farmacia Comunale di Palagianello, ai fini della cessione delle quote
di partecipazione

Politecnico di Bari

Attivita di “affiancamento nell'altuazione del Piano di Razionalizzazione delle
partecipazioni esterne del Politecnico di Bari”

Attivita di controllo, rendicontazione, validazione e certificazione,
di interventi_cofinanziati da Fondi Strutturali {FESR - FSE —~ FEASR)

UNIVERSITA' DEGL! STUDI DI BARI

Affivita di certificazione dei costi sostenuti ne progetti di ricerca finanziati nel'ambito det Vi e
VIl programma quadro di ricerca e sviluppo tecnologico dell'Unione Europea [Dipartimento
Fisica; Dipartimento Chimica; Dipariimento Informatica; Dipartimento Farmaco biologico;
Dipartimento Clinica Medica, Immunologia e Malattie Infettive: Dipartimento Farmacologia;
Dipartimento di Veterinaria; Dipartimento sui Rapporti di lavoro e relazioni industriali;

© Unione europea, 2002-2015 | eungpass.cedefop europa eu

Diparlimento Storico - Sociale; Diparimento Biclogia ed altri Dipartimenti]
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Curriculum Vitae

Giovanni Palasciano

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA
BASILICATA

Atlivitd di certificazione dei costi sostenuti nei progetti di ricerca finanziati nell'ambito del VI
programma quadro di ricerca e sviluppo tecnologico dellUnione Europea [Diparimento
Tecnico Economico Gestione Temitorio Agricolo Forestale]

Politecnico di Bari

Altivita di certificazione dei costi sostenuti nei progetti di ricerca finanziati nellambito del Vi
programma quadro di ricerca e sviluppo tecnologico 2002 - 2006 dell'Unione Europea

CNR [ Consiglio Nazionale deile
Ricerche] di Bari

Attivita di certificazione dei costi sostenuti nei progetti di ricerca finanziati nell'ambito del Vi e
VIl programma quadro di ricerca e sviluppo tecnologico dell'Unione Europea

CNR [ Consiglio Nazionale delle
Ricerche] di LECCE

Altivita di certificazione dei costi sostenuti nei progetti di ricerca finanziati nell ambito del Vii
programma quadro di ricerca e sviluppo tecnologico delfUnione Europea

COMUNE DI BARI Atlivita di certificazione dei cosli sostenuti nelfabito dei progetti INTERREG Ill C East “LEAD"
@ Turchia Logistica progetio TIP; { Periodo_2008-2009)

FONDOARTIGIANATO Attivita di controllo sui corsi formativi (gennaio 2012 -dicembre 2014)

ASSEVERAZIONE P1aNi ECONOMICI FINANZIAR!

CCIAA Bari

Escoligth S.r.l,

Managemenet and Maintenance S.rl.

D.R.Multiservice Sir.l.

Fan Tecnology S.r.l

CAM, Srl

Inservice S.r..

Cestaro Rossi S.p.A.

Eredi Maggi Impianti S.rl.

Edilzeta Sr.l.

Etika Solar S.p.A.

DALCAS SpA.

Acqua Consult Trattamento Acque S.ri,

COLLEGI SINDACALI

Banca Apulia S.p.A.

Apulia Pronto Preselito S.p.A.

Apulia Service S.r).

CH2ZM HILL S ).

Debar Costruzioni S.p.A.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminan
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali

Menzioni

Pubblicazioni e collaborazioni in campo editoriale
- ll decreto di attuazione delle Direttive IV e VII, Ria 1991.
- Il decreto d'attuazione delle Direttive Comunitarie n. 86/635 e n. 89/117, Ria 1992.

Colfaborazioni con istituti di studio e di ricerca

- Componente del gruppo di professionisti che ha realizzalo per conto della Fondazione Censis il
progetio, a livello nazionale, del bilancio di mandato degli Amministratori degli Enti Locali.

- Componente del gruppo di lavoro che ha realizzato per conto dell'Ancrel *Associazione Nazionale
Ceriificatori e Revisori Enti Locali” il progetto “Bilanci pubblici visibili e leggibili”,

Docenza e Didattica

Corsi - UNIVERSITA DI BARI: Corso Base sulla revisione contabile — 1993 Responsabile del corso

Certificazioni

Convegni — seminari — dibattiti

- Relatore in Convegni e Seminari su temi connessi alla contabilita, il bilancio d’esercizio e la revisione
contabile. sia presso aziende pubbliche (CNEL Consiglio Nazionale del'Economia e del Lavoro,
Cispel Confederazione Naliana Servizi Pubblici degli Enti Locali) che presso ordini professionali
(Collegio Ragionieri di Napoli, Unione Dottori Commercialisti di Bari), ed Universita di Bari,

& Unione europea. 2002-2015 | eunopass.cedefop europa eu
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Curriculum Vitae Giovanni Palasciano

- FIERA DEL LEVANTE Fiera dei Comuni - 1996 Relazione di Giovanni Palasciano: “Il controlio di
gestione”

- Master Unione Interregionale dei Collegi dei Ragionieri della Campania e del Molise “L.a contabilita
economico-patrimoniale negli Enti Locali e nelle aziende per la gestione di pubblici servizi’ — 2002
Relatore Giovanni Palasciano: “Controllo di gestione negli Enti Locali®

- Ordine dei Dottori Commercialisti di Bari Corso sulla revisione contabile negli Enti Locali — 2002
Relazione di Giovanni Palasciano * Il nucleo di Valutazione negli Enti Locali®

- ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST! di Bari Seminario di Studi “La Privatizzazione dei
Servizi Pubblici Locali” — 2001 Relazione di Ria & Pariners: “La Privalizzazione mediante offerta
pubblica di vendita

Autorizzo i trattamento dei miei dali personali ai sensi del Di.igs. 1962003,

Bari, 8 giugno 2017

& Unione europea, 2002-2015 | europass.cedelop europa.eu Pagina6/6
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INFORMAZIONT PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - a)
Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e
responsabilita

Daie (da —a)

Nome e indirizzo de! datore di

lavoro

Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e
responsabilita

Curricalum Vitae

Valentina Stilla

Viale Tiziano 19, 00196 Roma
328 0755849
valentina.stilla@gtc.it.gt.com

Italiana
13 giugno 1978

Febbraio 2003 - dicembre 2010

Ria & Partners Spa (oggi Ria Grant Thornton Spa)

Societa di revisione contabile e consulenza

- Revisione di bilancio in societa di servizi pubbliche e private, di produzione,
consorzi e cooperative

- Realizzazione dei modelli di organizzazione e controllo ai sensi del d.lgs.
231/2001 per aziende operanti nel settore pubblico e privato

- Elaborazione di protocolli per ia governance ¢ per la prevenzione dei reati ai
sensi del d.lgs. 231/2001

- Collaborazione neli'elaborazione delle “Linee guida ANCD (Associazione
Nazionale Cooperative Dettaglianti CONAD) per la realizzazione dei modelli
2317, approvate poi dal Ministero di grazia e giustizia,

Dicembre 2010 - luglio 2016, con la qualifica di Quadro

Govemance & Compliance Srl (spin-off della Ria & Partners per le attivita di
consulenza), con sede operativa in Roma

Societa di consulenza organizzativa

- Realizzazione dei Modelli di organizzazione e controllo ai sensi del D. Lgs.
231/2001 sulla responsabilitd amministrativa d'impresa

- Realizzazione di progetti di governance (analisi e rivisitazione di deleghe e
poteri), di compliance e di risk assessment

- Formazione al top management e ai responsabili interni sui modelli 231 e sulle
compliance (sicurezza sul lavoro, ambiente, antiriciclaggio)

- Formazione e coordinamento delle attivita' degli Organismi di vigilanza delle
societa’ clienti

- Assistenza agli Organismi di vigilanza nelle attivita di verifica sull'efficacia e
funzionamento dei modelli organizzativi e nel reporting al top management

- Coordinamento e formazione di gruppi di lavoro (internal audit, compliance
officer) per progetti di risk assessment e risk management

- Collaborazione con soggetti di diritto privato in controlio pubblico perla
realizzazione dei Piani triennali di prevenzione della e trasparenza

Ottobre 2016

Grant Thomton Consultants St

Socicta di consulenza organizzativa

- Assistenza nella realizzazione dei Piani Triennali di prevenzione della corruzione
190/12 e s.m.i. per societd in house ed enti di diritto privato in controllo pubblico

- Assistenza per gli adempimenti sulla trasparenza ai sensi del D, lgs. 33/13

come modificato dal D. Lgs. 97/16

- Assistenza ai Responsabili della prevenzione della corruzione e trasparenza
(RPCT) nelle attivita di verifica e aggiornamento dei Piani

- Formazione e coordinamento dei RPCT e dei referenti interni per la prevenzione



PUBBLICAZIONI

CONVEGNI

DOCENZE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da — a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica consegnita

Date (da - a)

della corruzione

- Formazione alle societ2 clienti sugli aggiornamenti in tema di anticorruzione
e trasparenza, con particolare riferimento alle Determinazioni ¢ Linee Guida
ANAC

- Realizzazione dei Modelli di organizzazione e controllo ai sensi del D.Lgs.
231/2001 sulla responsabilitd amministrativa d'impresa

- Assistenza agli Organismi di vigilanza nelle attivita di verifica sull'efficacia
e funzionamento dei modelli organizzativi e nel reporting al top management

Ha collaborato nella redazione di:

- Governance, adeguatezza e funzionamento organizzativo delle imprese, Franco
Angeli, 2008

- La rilevanza dell'organizzazione nella responsabilita’ amministrativa d'impresa,
in La responsabilitd amministrativa delle societd e degli enti, Rivista 231, PLENUM,
n. 2/2007

- Le best practice dei protocolli di cui all’art, 6 comma 2 b, d.lgs. 231/01, in La
responsabilitd amministrativa delle societd e degli enti, Rivista 231, PLENUM, n.
172011

- Una proposta di legittimo affidamento in materia ambientale, Il paradigma delle
discariche di rifiuti pericolosi soggette ad AIA, in La responsabilitd amministrativa
delle societa e degli enti, Rivista 231, PLENUM, n. 4/2012

- La legge anticorruzione e la sua applicazione per soggetti privati in controllo
pubblico, in La responsabilita amministrativa delle societa e degli enti, Rivista 231,
PLENUM, n. 1/2015

- Le Determinazioni dell' ANAC inerenti all'aggiornamento 2015 del Piano
Nazionale Anticorruzione e al regime applicabile agli enti di diritto privaio in
controllo pubblico, in La responsabilitd amministrativa delle societa e degli enti,
Rivista 231, PLENUM, n. 1/2016

Ha partecipato come relatore ai convegni:

- La responsabilitd amministrativa da reato delle persone giuridiche nel d.lgs.
231/01: norma e modelli organizzativi, organizzato dall’Ordine dei Dottori
Commercialisti di Trani e dall'Ordine dei Consulenti def Lavoro (novembre 2009)
- La normativa anticorruzione, organizzato da Governance & Compliance (18
marzo 2015)

Ha partecipato come correlatore a numerosi convegni sul tema della responsabilita
amministrativa d'impresa, compliance a norme e regolamenti

- Formazione interna &l top management e ai responsabili operativi in materia di
d.lgs. 231/2001, modelli organizzativi, codice etico, controllo interno, protocolli di
prevenzione, compliance alla normativa su sicurezza sul lavoro, ambiente
(gestione dei rifiuti speciali e pericolosi, tracciabilitd), antiriciclaggio,
anticorruzione

- Docente al Master organizzato dall'Universita di Pisa sul tema dei modelli 231 e
compliance (anno 2008)

Giugno 2001 — luglio 2002

Master post laurea in Business Studies, accreditato ASFOR, svolto presso il CIS-
Scuola Aziendale di Formazione Superiore di Reggio Emilia

Amministrazione, Finanza, Controllo di Gestione, Marketing, Sistemi Informativi

Diploma di Master

1996-2001



Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Argomento tesi di laurea

Qualifica conseguita

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

INGLESE
Capacita di lettura e di scrittura
Capacita di espressione orale

Facolta di Economia dell'Universitd degli studi di Bari

Test sperimentale in Scienza delle finanze, dal titole “I! problema oggettivo del
debito pubblico nelle scelte politiche tra privatizzazione e costo del risparmio
volontario”

Diploma di laurea in Economia ¢ Commercio. Voto 110 ¢ lode

1991-1996
Liceo Scientifico Scacchi di Bari

Diploma di Maturita Scientifica

Ottima
Ottima
First Certificate rilasciato dall’Universitd di Cambridge (2003)

Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del d lgs 196/2003



PRINCIPAL! ESPERIENZE PROFESSIONALI SVOLTE IN ATTIVITA Di 231 E ANTICORRUZIONE NELLE SOCIETA' PUBBLICHE O

COMMITTENTE

ENTIDI DIRITTO PRIVATO {N CONTROLLO PUBBLICO

SETTORE DI
RIFERIMENTO

DESCRIZIONE DEL
SERVIZIO

RuoLo SvoLto

ACQUE VICENTINE SPA

SERVIZIO IDRICO
INTEGRATO

IMPLEMENTAZIONE
MopELLO 231

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ALTO VICENTINO SERVIZ! SRL

SERVIZIO IDRICO
INTEGRATO

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

GAIA (SERVIZIO IDRICD INTEGRATO ATO

TOSCANA NORD)

SERVIZIOIDRICO
INTEGRATO

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTQ

AEROPORTI DI PUGLIA SPA

TRASPORT!

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AIM VICENZA SPA

MULTISERVEZ

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICCRRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AlM MOBILITA' SPA

TRASPORTI

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AIM SERVIZI A RETE SRL

GAS

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTEMZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

COGASPIU' ENERGIE

GAS

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AIM ENERGY SRL

ENERGIA

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODVE AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

VALORE CITTA' SRL

MANUTENZIONI

IMPLEMENTAZIONE
MoDELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZICONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

VALORE AMBIENTE

GESTIONE RIFIUTT

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO




ASSISTENZA ALL'ODVE AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

SOCIETA' IGIENE E TERRITORIO SRL

GESTIONE RIFIUTI

IMPLEMENTAZIONE
MQDELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AIM BONIFICHE SRL

GESTIONIRIFILIT)

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'ODV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

AMTAB S.P.A.

TRASPORTI

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

RETE AUTOSTRADE DEL MARE

INFRASTRUTTURE

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231,
ASSISTENZA NELLA
REDAZIONE DEL PTPC,
ASSISTENZA ALL'CDV E AL
RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE

MANAGER- RESPONSABILE
DEL PROGETTO

IRFIS SICILIA

FINANZIARIO

IMPLEMENTAZIONE
MODELLO 231

MANAGER

PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI SVOLTE IN ATTIVITA DI 231 E ANTICORRUZIONE [N SOCIETA' DEL

SETTORE PRIVATO

1. Cooperative di costruzione:
+  Unica Soc, Coop. di abitazione
*  Coop. Val D’ Arda Costruzioni

2. Atzlende leader della grande distribuzione:
*  Gruppo Conad (elaborazione delle Linee guida 231 approvate dal Ministero

di Giustizia)

* Conad Nazionale
*  Conad del Tirreno
«  PAC 2000A - Conad
»  Commercianti [taliani Associati — Conad
*  Conad Centro Nord
« Sigma (claborazione della Mappatura dei rischi e delle responsabilita ai fini

231/01)

3. Aziende nella distribuzione farmaceutica
= Sinfarma Scpa (oggi CEF- Sinfarma)
e Cedifarme Scarl
» Ranbaxy Spa

Qe
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Curriculum Vitae
Europass

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome & Nome PANZA Giulio

Indirizzo : Via Cavour 32, 65123 - Pescara

Telefono | 3351813350
E-mail giulio.panza@ria.it.gl.com
Citladinanza | ltaliana
Data di nascita 05/11/1969
Sesso M

Esperienza professionale
s Date {(da - a) Da febbraio1998 ad oggi

= Nome e indirizzo del datore di Ria Grant Thornton S.p.A.
lavoro
* Tipo gi azienda o settore Societa di revisione ed organizzazione contabile
» Tipo di impiego Revisore contabile
» Principali mansioni e responsabilita Senior Manager Responsabile ufficio di Pescara della Ria Grant Thornton S.p.A.
INCARICHI
» [scriziani in albi o Revisore legale
ordini professionali Dottore Commercialista
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+*Date (da-a) 1989 - 1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Napoli - “Federico II"
o formazione
= Qualifica conseguita Laurea in Economia e Commercio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL
LINGUA MADRE | ITALIANO
ALTRE LINGUE Inglese
+ Capacita di lettura Otlima
« Capacita di scrittura Ottima

« Capacita di espressione orale Oitima
CAPACITA E COMPETENZE Docente a corsi Universitari (Pescara - Ancona) e di formazione post universitaria (IRFO
COMUNICATIVE Pescara).

Docente a seminari pressc 'Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e Pescara
Otlime capacita di lavorare in team di lavoro in diversi contesti settoriali.

CAPACITA E COMPETENZE Ottime capacita organizzative, atfitudine al lavoro in team ed una spiccata propensione
ORGANIZZATIVE E GESTIONALI all'assunzione di responsabilita.

Pagina 1 - Curiculum vitae di
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CAPACITA E COMPETENZE - Buona conoscenza di Windows ¢ dei pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint, Internet
INFORMATICHE | Explorer).

|
PATENTE O PATENTI Patente B
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Esperienze rilevanti

Svolge altivita di revisione e risk management da 18 anni. Le principali esperienze nella realizzazione dei Modelli 231/01 sono

di seguito riepitogate:

PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI SVOLTE IN ATTIVITA DI INTERNAL AUDIT, RISK ASSESSMENT, 231

DESCRIZIONE DEL DURATA
COMMITTENTE SETTORE Di RIFERIMENTO e RuoOLO SvoLTO DELL'INCARICO
GRUPPORA
RADIO TELEVISIONE MEDIA 'M:n"gg:&%gﬁ MANAGER 18 MESI
(TALIANA
GRANDE DISTRIBUZIONE IMPLEMENTAZIONE
Coop CENTRO ITALIA S.C. ORGANIZZATA MODELLO 231 MANAGER 12 MES!
(GRANDE DISTRIBUZIONE IMPLEMENTAZIONE
GRUPPO CONAD e MODELLO 231 MANAGER 12 MESI
IMPLEMENTAZIONE
AMTAB S.P.A. TRASPORT) MODELLO 231 MANAGER 6 MES)
IMPLEMENTAZIONE
METRONAPOLI S.P.A. TRASPORTI MODELLO 231 MANAGER 6 MESI
{MPLEMENTAZIONE
FERROTRAMVIARIA TRASPORTI MODELLO 231 MANAGER 6 MESI
Centro L0 L
RICERCHE AEROSPAZIAL! RICERCA MANAGER 1 ANNO
ScPA FORMAZIONE
e INTERNAL AUDIT
VETRERIA PIEGARESE S.C. INDUSTRIALE ASSISTENZA ALL'ODV MANAGER 4 ANNI
EUROPEA MICROFUSIONE IMPLEMENTAZIONE
AEROSPAZIALI S.P.A. AERONAUTICO MODELLO 231 bRy Guesi
CTP - COMPAGNIA
FORMAZIONE
TRASPORTI PUBBLIC TRASPORTI T MANAGER 6 MESI

S.PA.

Il sottoscritto autorizza, ai fini della presente procedura, il trattamento e la comunicazione dei dati personali ai sensi del D. Lgs. vo 196/2003.

Pescara, 20 aprile 2017
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